
 

Utbildningsdag för personal 2018: 

Arbetsliv vid NPF 
Utveckla personer med NPF (ADHD, autism) till arbete! 
 

Klienter med NPF har ofta styrkor, och ert kunniga stöd kan leda till bra anställningar. 

Här ges en härlig personal-heldag med nya tankesätt, insikter, hopp och inspiration!  

Ni får även fallbeskrivningar och tid för frågor och samtal. Inga förkunskaper krävs. 

 

Utbildarna från idédrivna ASPI Utbildning AB har dubbelkompetens: Vi är BÅDE 

NPF-professionella och har lärt oss fungera bra med egna NPF-diagnoser. 

 
Passar personal på Arbetsförmedlingen, arbetsmarknadsenheter, samordningsförbund, projekt, 

SYV och myndigheter. Samt andra som stödjer ungdomar/vuxna med NPF mot lönearbete. 
 
 

Schema 08.30‒15.30: 
08.30‒08.40 Inledning. Oftast av Anna G. 
 

08.40‒11.30 ADHD/ADD i bra lönearbete  
med Immanuel Brändemo, ASPI. 

 Fika 09.30. Kort rast 10.40. 
 

11.30‒12.30 Lunch. (Ingår i priset för alla.) 
 

12.30‒15.30 Autism/asperger i bra lönearbete  
med Torbjörn Andersson, ASPI. 

 Kort rast 13.20. Fika 14.20. 

Ur innehållet: 
• Grunder om ADHD och autism 

• NPF hos vuxna: Stöd och bemötande 

• Skola och utbildning mot arbete 

• Välj rätt yrke att satsa på 

• Inventera resurser och hinder 

• Värderingar, styrkor och möjligheter 

• Skaffa anställning på NPF-sätt 

• Etablera sig, trivas och utvecklas i arbete 

• Positiva förebilder och fallbeskrivningar 

 

Västerås 10 oktober 
Hotell Arkad, Östermalmsgatan 25 onsdag, kl 08.30–15.30 

 

 
Pris: 1495 kr/person + moms per person, om ni anmäler minst 4 personer. 

1795 kr/person + moms per person, om ni anmäler 1‒3 personer. 

Anmälan är bindande, men kan överlåtas.  

Bra dokumentation samt fika och lunch ingår till alla deltagare! 
 

Anmäl er nu på aspi.se! 

 


